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Plan now for your pets for the fire season. 
- Have you included your pets, horses and livestock in your emergency plan? 
- Are your pets idenƟfied with a collar and council registraƟon tag as well as a microchip? 
- Are your contact details current and correct in the microchip database and with  council? -- 
Have you prepared a pet emergency plan and disaster kit and placed it in a prominent place? 
Does it include food, water, bowls, leads, blankets or bedding, medicaƟon, relevant documen-
taƟon and a travel cage where necessary? 
- Have you idenƟfied where you will evacuate your pets to? Have you checked with your local 
council about evacuaƟon opƟons that include faciliƟes for animals?                                                 
- Have you pracƟced an evacuaƟon of your animals? Consider how long it took. 
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Celebrate what’s great – Nominations closing soon for 
Australia Day Awards 
      Time is running out to nominate your local community members and events for Cardinia 
Shire Council’s 2026 Australia Day Awards. 
Nominations must be received by midnight Wednesday 5 November 2025. 
Nominations can be made online in the following award categories: Citizen of the Year, Sen-
ior Citizen of the Year, Young Citizen of the Year, Community Event of the Year 
      Please read the 2026 Australia Day Award Nomination Guidelines to confirm nominee 
eligibility before submitting your application. 
      Nominations  can  be  submitted  online  through  Council’s SmartyGrants platform, until 
midnight Wednesday 5 November 2025: www.cardinia.vic.gov.au/AusDayAwards2026 
      Cardinia Shire Mayor Councillor Jack Kowarzik encouraged residents to celebrate Cardinia 
Shire’s local legends by nominating them for an award. 
      “Each year, the Australia Day Awards honour the exceptional efforts of citizens and com-
munity events that have enriched community life here in Cardinia Shire. 
      “With nominations now open, this is your chance to recognise the outstanding contribu-
tions of individuals and community events that have made a significant impact on our com-
munity,” Mayor Kowarzik said. 
      Dual  recipients  of  the  Cardinia  Shire  Australia  Day  Awards’  2025  Citizen  of  the  Year 
Award, David and Julia Graham, reflected on receiving their award last year and encourage 
Cardinia Shire residents to nominate a local volunteer in this last week of nominations. 
      “It's been lovely to be recognized by the people we work with in the community and as a 
reward for helping those who are in need,” David said. 
      "We’d encourage everyone in the community to nominate a local volunteer or group for 
an award.  It’s a great way to encourage them  in  the work they're doing and to encourage 
others who might be considering volunteering. There are so many things happening around 
the Shire that wouldn't happen if we didn't have volunteers and the awards help recognise 
the value of volunteering in the community.” 
      For more information, visit www.cardinia.vic.gov.au/AustraliaDay 
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Cr David Nickell - October ‘25 
 
      Council’s  meeƟng  on  October  20th  marked  a  significant 
milestone.   
      Following extensive community consultaƟon over a number 
of months, council passed the following core strategic plans: 

Council Plan 2025-2029 
2025-2035 Financial Plan 
2025-2035 Asset Plan 

      These Strategic Plans are required to be updated following Council elecƟons under the 
Local Government Act 2020.  
      In addiƟon, Council also endorsed two further strategic plans 

Road Management Plan 2025-2029  (in  accordance with  the Road Management Act 
2004) 

Liveability Plan Review 2025 
      This  substanƟal  review of Council’s  strategic direcƟon has  taken  the beƩer part of a 
year.    I’d like to thank residents who parƟcipated in the Community Panel and refreshed 
the Council Vision – which  in turn  informs the Council Plan – and provided guidance on 
broad  approaches  to  the  contents  of  the  Council  Plan.    Also  residents  and  community 
groups who took the Ɵme to provide feedback on aspects of these important plans. 
      Discussion  and debate  around  the  above plans  highlighted  the diverse  range of  ser-
vices  that Council provides  to  ratepayers  -  and  the very  limited financial base off which 
Council  can reliably  fund delivery of  those services.   Compromises need  to be made, of 
course,  however  I  feel  that  on balance,  posiƟve outcomes  for Hills  residents  have been 
achieved.  
      I  conƟnue  to meet  extensively with  local  community  groups  and  residents,  to work 
together on how we  can  conƟnue  to progress  projects  and build  stronger  communiƟes 
across the Ward.    
      Please enjoy the improving weather - but remember to make some Ɵme to get those 
clean-ups around your properƟes done as summer approaches. 
 
Regards, David 

Cr David Nickell | Ranges Ward | Cardinia Shire Council 
Phone: 0428 630 155 | Web: cardinia.vic.gov.au 
PO Box 7 Pakenham 3810 | Customer Service: 1300 787 624  5 



Fire Danger Period  
      The Country Fire Authority (CFA) will soon declare the Fire Danger Period (FDP) for Cardin-
ia Shire and fire restrictions will be enforced across the municipality. 
Notices  regarding  Council’s  Fire  Hazard  Inspection  Program  will  be  sent  out  to  properties 
identified  as high  fire  risk  according  to  the Victorian  Fire  Risk Register –  Bushfire  (VFRR-B), 
reminding residents to prepare for fire hazards inspections. 
Here are some steps you can take to ensure you property is best prepared ahead of the fire 
season. 
Reduce and remove fuel load 
      All overgrown grass and weeds, fallen branches and dead vegetation on your block should 
be cleared away to avoid presenting a fire hazard. 
For Rural or agricultural properties: 
· Slash grass and weeds  to  less  than 10cm  to create a  firebreak at least 10 metres wide 
along the external fence lines of larger rural and agricultural properties. 
· Slash grass and weeds to less than 10cm to create a firebreak around sheds, houses, hay-
stacks and other infrastructure. 
· Consider  fuel  reduction  options  such  as mulching,  stock  rotation,  baling  if  appropriate 
and green-waste drop-off. 
      Note:  If you are planning to cut paddocks  for baling or silage, a  fire break  is still  recom-
mended to manage the fire risk until conditions are suitable for baling. 
For Residential and commercial blocks: 
· All grass on vacant properties  is  to be maintained to a maximum height of 10cm to re-
duce possible impact of fire. 
Fuel reduced areas around houses and other buildings. 
Dispose green waste 
      Green waste can be disposed for  free at the Future Recycling Transfer Station (30-32 Ex-
change Drive, Pakenham), on select days in December: 
· Saturday 6 December: 8am - 2pm 
· Monday 8 to Friday 12 December: 7:30am - 3:30pm  
Saturday 13 December: 8am - 2pm 
      Other ways to dispose of green waste include in your food and garden waste bin, booking 
in a hard waste collection or purchase a composting and garden mulching bin. 
Burning off 
      When choosing  to burn off  fuel  loads, a number of  conditions may apply depending on 
your property. You can’t burn off during the declared Fire Danger Period or on a Total Fire Ban 
day. In the lead up to the fire season, Council has completed its annual tree pruning and elec-
trical clearance works across Pakenham, Beaconsfield and Emerald. These works help main-
tain a safe clearance zones around powerlines. Council’s roadside slashing program will begin 
this month,  targeting  long  grass  along  Council-managed  roadsides  to  improve  visibility  and 
support fire prevention efforts. 
To  learn  more  about  how  you  can  prepare  for  the  fire  season,  visit https://
www.cardinia.vic.gov.au/fireseason 
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Door knocking campaign launches to help residents   
register their pets 
 
      From Friday 10 October, licensed Regi-Check ambassadors will be visiting house-
holds to educate pet owners on the importance and benefits of registering their pets. 
      Trained and licensed Regi-Check ambassadors, operating on behalf of Council, will be 
visiting selected households, from 10 October and throughout the month, reminding pet 
owners to register any new pets or re-register their pets. Regi-Check ambassadors will not 
ask residents for money or issue fines.    
      They will be wearing hi-vis vests, will carry official identification and will inform residents 
of their purpose for visiting. Signage will also be placed in areas where the door knocking is 
being carried out.     
      In Cardinia Shire all cats and dogs must be microchipped and registered with Council as 
soon as they are 3 months old.    
      Animal registration is a critical component of responsible pet ownership and animal wel-
fare. Having your pet registered with Council and ensuring they wear a registration tag with 
up-to-date contact details, allows us to easily and quickly reunite lost or roaming animals 
with their owners. Roaming pets pose a major threat to the wildlife in their local areas by 
disturbing natural habitats and potentially spreading diseases.    
      Pet registrations must be renewed by 10 April each year. Registration and payment can 
be made online, over the phone or in person at Council’s Customer Service Centre.     
      Upon conclusion of Regi-Check’s door knocking, all properties with animals identified will 
be followed up by Council’s Compliance Officers.  
Pet Registration FAQs 
Is pet registration mandatory? 
      Yes, it is mandated by law under the Domestic Animals Act 1994, and failure to comply 
can result in substantial fines and even higher penalties if the animals are impounded.   
What’s the difference between microchipping and registration? 
      A microchip is a tiny computer chip containing an identification number that provides a 
permanent form of identification for your pet. Registration links a pet owners contact details 
to the microchip in Council’s database. 
What happens if a pet is not registered? 
      If a pet is found wandering, without a registration tag or out of date microchip infor-
mation they may be taken to the Lost Dogs Home and pet owners may incur a fine. 
Can residents receive a discount on registration? 
      Discounts are available for where memberships are held with eligible organisations and 
obedience training organisations. For a list of included organisations, visit https://
www.cardinia.vic.gov.au/petregistration 
Where do pet registration fees go? 
      Registration fees help support Council’s pet management services including, the mainte-
nance of off leash dog parks, collecting and returning lost pets, following up complaints 
about problem dogs and cats, investigation of dog attacks and cat trapping programs. 
 Learn more at www.cardinia.vic.gov.au/petregistration    
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Doors open 6.45 pm , $3 per book (15 games per session, 2 Sessions). Raffles 
$2 per ticket (all prizes donated). 7.30pm Eyes down First session (15 games) 
8.30pm First session ends. 8.40pm short break and raffle draw. 8.45pm Eyes 
down Second session (15 games). 9.30pm Second session ends. Bar open. 
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Neighbourhood Watch held there October monthly meeting at AWBEC Cockatoo. 
      Our  guest  speaker  was  Katrina  Herberts  from  Orange  Door.  Her  presentation  was  in-
formative and educational. Orange Door provide help and services  for  family experiencing 
family violence. Police wish to remind residents of the 9 oclock rule. Lock up cars, garages 
and  house  doors.  There  were  burglaries  in  Emerald,  Cockatoo  &  Gembrook  with  access 
gained  from  unlocked  doors.  Community  Safety  Day  was  well  attended.  Police  safe  plate 
screws for car number plates was very popular. 
      Next  meeting  is  at  Emerald  Police  Station  on  Tuesday  11th  November  at  6.30pm.                
ALL WELCOME 

 Hills High Tea 
      The Hills High Tea was held on 1st October as part of Senior’s Month, proudly funded by Car-
dinia Council. This free event brought together community members from Pakenham, Cockatoo, 
Emerald and Gembrook, along with council  representaƟves,  for an aŌernoon of connecƟon and 
celebraƟon. With 140 aƩendees who enjoyed a delicious high tea as well as demonstraƟons from 
the women of the Seik Community, and the lively Cockatoo and Gembrook line dancers. 
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Some of the recent 
performers at Sun-
day Music Sessions. 

2pm-5pm every 
Sunday. 

Kitchen open. 
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Pay less at the bowser!  
      Servo  Saver  has  been  launched  in  the  Service 
Victoria  app  -  a  simple  way  to  check  real-time  fuel 
prices before you fill up. 

See prices from 1,200+ retailers statewide.  

Save up to $333 a year by choosing the best deal 
near you or along your route.  

Under the next phase of our Fair Fuel Plan,  fuel 
prices will be capped for 24 hours  -  so  there are no 
surprises when you arrive at the pump. 
Download the Service Victoria app, open Servo Sav-
er, and check before you fill up. 
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Cardinia Planning Scheme Review 2026 
      Cardinia Shire Council  is reviewing the Cardinia Planning Scheme and is asking the com-
munity to share their thoughts on how the Cardinia Planning Scheme can be improved. 
      The Cardinia Planning Scheme  is a  legislative document  that  sets out  the planning poli-
cies, objectives, strategies, and controls for use, development, protection, and conservation 
of land across the Shire.   
      Each  local  government  area  across Victoria has  their  own planning  scheme. A planning 
scheme  includes  state,  regional  and  local  policies  and  maps  that  identify  where  planning 
zones, and overlays apply to land. These components direct how land can be used and devel-
oped, how buildings can be built, and when a planning permit  is needed. The purpose of a 
planning  scheme  is  to make  sure  land  use  and  development  align  with  the  State  Govern-
ment’s planning objectives and the community's vision for planning in Cardinia Shire.  
      All  Victorian  local  Councils must  regularly  review  their  planning  scheme  in  accordance 
with the Planning and Environment Act 1987, and the findings must be reported to the Min-
ister for Planning once the review is complete.  
      The Cardinia Planning Scheme Review will focus on:  
· Responding to Victorian Government planning objectives.  
· Responding to Victorian Government planning reforms.  
· Identifying what’s working well and what could be improved.  
· Identifying drafting or mapping mistakes.  
· Evaluating progress of recommendations of the last Planning Scheme Review.  
· Assessing alignment with the goals of the Cardinia Shire Council Plan 2025.  
· Responding to land use trends.  
· Identifying whether any new policies are needed.  
· Identifying any ‘further strategic work’ needed.  
      Preparing a plan to implement the Planning Scheme Review findings.  
      The Cardinia Planning Scheme Review 2026 will not  involve changing zoning or overlays 
for specific properties and will be a high-level analysis of the Planning Scheme as a whole.  
      Council encourages the community to participate by completing an online survey availa-
ble on the Creating Cardinia website. These surveys provide an opportunity for the communi-
ty and other interested parties to voice their opinions.  
      During  this  initial  phase  of  consultation  Council  is  seeking  feedback  from  anyone  with 
experiences  or  ideas  about  the  Cardinia  Planning  Scheme or  the  planning  application  pro-
cess. This feedback will help shape the Draft Cardinia Planning Scheme Review 2026 report. 
The report will be shared with the community in early-mid 2026 for further community con-
sultation.  
       This first phase of consultation on the Cardinia Planning Scheme Review 2026 closes on 
10 December 2025. For more information and to share your feedback in a survey, please vis-
it www.cardinia.vic.gov.au/haveyoursay  
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                            Fire season is coming                                                        
Create or update your written bushfire survival plan now! 
     Having  a written  bushfire  plan will  help  you make  decisions more  quickly  and 
confidently during an emergency. 

       Facing the threat of a bushfire can be a highly stressful experience, and having 
written  procedures  in  place  can  help  you  act with more  focus.  Knowing  that  you 
have a plan in place may help reduce anxiety during bushfire season. 

     For businesses, a  fire plan will help minimize damage  to your property, protect 
your employees and clients and make it easier to get back to business faster. It can 
also  play  an  important  role  in  ensuring  your  business  remains  compliant  with  all 
relevant regulations. 

     You should familiarize your staff and clients with the bushfire plan each fire sea-
son to help reduce the anxiety and uncertainty that people may feel. 

Tips for looking after your people during bushfire season include: 

· Involving as many people as possible in the creation of your bushfire plan. 

· Being aware of people's personal needs when creating the plan. 

     Practice your bushfire survival plan so that people know what to do. 

HillsNews. Online HillsNews.net 

      ContribuƟons for consideraƟon for publicaƟon are welcome and must be submiƩed by the 
20th of the month for the next issue, Emailed to 3781News@gmail.com or posted to 
3781News, PO Box 3, Cockatoo, VIC 3781.  Editor BreƩ Barker 2/5 McBride St, Cockatoo. 
0421 219 899. HillsNews is Auspiced by Cockatoo RSL sub branch inc. Read online and see 
back issues at HillsNews.net or send an email to subscribe and help save a tree. 
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Emerald and District Lions Club Shines 
      September was a bustling and rewarding month for the 
Emerald and District  Lions Club, filled with  community en-
gagement, new iniƟaƟves, and hearƞelt tributes. 
      The  month  kicked  off  with  a  social  evening  featuring 
guest  speaker  Nadia  Douglas,  Community  Strengthening 
Facilitator  for  Aboriginal  Engagement  at  Cardinia  Shire 
Council. Her presentaƟon offered an enlightening and edu-
caƟonal  perspecƟve  on  reconciliaƟon  and  cultural  differ-
ences,  leaving  aƩendees  with  a  deeper  understanding  of 
these  vital  topics.  The  event  also marked  a  milestone  for 
the club, which welcomed five new members. Further details on the new members will 
be shared in the next news ediƟon. 
      The Lions Club conƟnues its steadfast support for the Fernlea Community House food 
bank, which now provides meals for approximately 300 people every fortnight. This iniƟa-
Ɵve has significantly alleviated pressure on food banks at St. Luke’s and Tecoma. The club 
expressed pride  in  its ongoing partnership with Fernlea Community House and  is  com-
miƩed to supporƟng this vital program well into the future. 
      In  Cockatoo,  the  Lions  Club’s  efforts  at  the  BASE  have  helped  transform  a  once-
abandoned building into a vibrant community hub. The space is now buzzing with acƟvi-
ty, aƩracƟng  interest  from various community groups and clubs, and has been warmly 
embraced by the local community. 
      Later in the month, the club had the privilege of hosƟng Maria Millers, founder of the 
Woorilla Poetry Prize. Millers shared the fascinaƟng history of the prize, which has gar-
nered internaƟonal aƩenƟon since its incepƟon in 1989, inspiring aƩendees with its lega-
cy of creaƟvity and community connecƟon. 
      The  club  also paid  tribute  to Robert Bruce Kemp, whose  generous bequest over  30 
years  ago  conƟnues  to  benefit  the  youth  and  broader  Emerald  and  surround-
ing   communiƟes. Wisely invested, Kemp’s donaƟon remains a giŌ that keeps on giving, 
supporƟng countless iniƟaƟves over the decades. 
      The month concluded with  the Lions Club proudly sponsoring  the UN Sing  for Unity 
Day, led by the Lyrebirds Choir at The Hub in Emerald. The event saw a magnificent turn-
out, with the community coming together to celebrate unity and liŌ spirits through the 
power of song. 
      The  Emerald  and  District  Lions  Club’s  dedicaƟon  to  fostering  community  spirit  and 
supporƟng meaningful  iniƟaƟves  conƟnues  to  make  a  lasƟng  impact,  with  September 
serving as a testament to our ongoing commitment. 
 
If you would like informaƟon on joining the Lions club Emerald and District please 
email emeraldlionsclubvic@gmail.com 
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HillsNews was commended in this years State awards 
In this years Community Newspapers AssociaƟon of Victoria Awards, HillsNews was a  
finalist (top 3) in the History Story CompeƟƟon category and also singled out and com‐
mended in the Best Newspaper category. 

Here’s what they said. 

readers 
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Cry of the Koala  
      “Andy Penkow Releases Stirring New 
Bush Ballad Cry of the Koala on Save the 
Koala Day” 
      “We  are  absolutely  thrilled  that  Andy 
has wriƩen this beauƟful song for the Koa-
las.  His  passion  for  wildlife  and  his  unwa-
vering  support  for  the  Australian  Koala 
FoundaƟon  mean  the  world  to  us. Cry of 
the Koala is more  than  just  a  song—it’s  a 
powerful message  about  the  plight  of  the 
Koala and the urgent need to protect their 
habitat. Andy’s voice gives  strength  to  the 
Koalas’  cry,  and  we  could  not  be  more 
grateful.”                                                          
The Australian Koala FoundaƟon conƟnues 
its vital work in long-term conservaƟon and the effecƟve management of wild Koalas across 
the country. Penkow’s moving tribute serves as both a rallying cry and a celebraƟon of one 
of Australia’s most iconic species. Cry of the Koala is available now, 

Next Year 
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Cockatoo RSL (sub branch) 

10.30am service 
1 minute silence at 11am 

Cuppa and morning tea following service  
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New Road Management Plan to support better local infrastructure 
      Cardinia Shire Council has endorsed the 2025–29 Road Management Plan at the October 
Council meeting, setting the statutory maintenance requirements for local roads, bridges and 
paths. 
      Council manages more than 1600km of roads and over 900km of paths across the shire. 
The Road Management Plan (RMP) outlines how often proactive and planned inspections will 
occur, how quickly Council will respond to reports, and the timeframes for repairs based on 
severity and asset classification. 
      Cardinia Shire Mayor Councillor Jack Kowarzik said the adopted plan will help guide Coun-
cil’s approach to managing local infrastructure over the next 4 years. 
      “Cardinia Shire has experienced remarkable growth over recent years, transforming from 
a once-regional community into a thriving growth corridor. As our population grows and our 
townships evolve, we’re seeing more pedestrian activity and a greater need for safe, accessi-
ble infrastructure—especially for older residents and families.” 
      “This  plan  represents  a  significant  step  forward  in  community  safety.  It  rebalances  our 
investment priorities to focus more on footpaths and pedestrian access, helping Council im-
prove our overall safety performance.” Mayor Kowarzik said. 
      “This growth has brought new challenges and expectations, and the updated plan ensures 
that we’re responding to these pressures with a clear, consistent, and legally compliant ap-
proach. We know our community expects safe, reliable infrastructure, and this plan holds us 
accountable to deliver just that.”  
      The timeframes set out in the plan represent the maximum periods within which Council 
must respond to and address defects. Timeframes can vary depending on road or asset clas-
sification,  location,  traffic  volumes,  risks  to  public  safety,  severity  of  the  defect,  contractor 
availability, and external factors such as weather conditions. 
      The timeframes outlined in the plan ensure Council maintains a consistent, legally compli-
ant, and transparent approach to its infrastructure management. 
       “While we aim to complete maintenance works as quickly and efficiently as possible, we 
will always communicate the maximum timeframes outlined in the Road Management Plan 
to  ensure  we  are  being  transparent  and  setting  clear  expectations  of  what’s  required  of 
Council.” Mayor Kowarzik said. 
      The review of the RMP was conducted in line with the Road Management Act 2004 and 
Road Management (General) Regulations 2016, which require Councils to review their plans 
every 4 years following a local government election. Community consultation was also com-
pleted as part of this review in mid-2025. 
      “The Road Management Plan is our roadmap for us to prioritise and respond to issues in a 
way that best serves our community, and I would like to thank all community members who 
provided feedback as part of the engagement process.” Mayor Kowarzik said. 
      If you are experiencing an issue on a local road or path, please can find out how to report 
it by visiting www.cardinia.vic.gov.au/report 
      To  learn  more  about  the  2025-2029  Road  Management  Plan, 
see www.cardinia.vic.gov.au/rmp  
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Community Bank Dandenong Ranges 
Supporting Local Food Relief  
      This month, Community Bank Upwey & District and Community Bank Emerald & District 
proudly  provided  a  total  of  $9,500  to  support  local  organisations  in  continuing  their  vital 
charity food programs.  
      This ongoing quarterly commitment, confirmed for the 2025/2026 financial year, makes a 
meaningful difference to those doing it tough in our community. 
      A huge thank you to the incredible teams at:The Philanthropic Collective, Foothills Com-
munity Care - Community Mealsm Dandenong Ranges Emergency Relief Service Inc., The 
Food Store at St. Luke's  
      Your work helps ensure  that no one  in our  community goes without  support when  it’s 
needed most.       Our support is with thanks to our customers. 
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Revitalising Pakenham: Major centre upgrade now underway 
      Cardinia Shire Council has officially broken ground on Stage 1 of the Pakenham Revitali-
sation Project, marking the beginning of a transformative journey to reimagine the town 
centre. The Stage 1 Main Street Gateway precinct works will include streetscape upgrades 
near the Pakenham train station line through to the Main Street roundabout and into Drake 
Place. 
      Upgrades and changes will include: new road pavement, new, wider footpaths for im-
proved pedestrian accessibility, enhanced lighting , pedestrian crossing upgrades, improved 
landscaping , updated parking for safety and compliance, new kerb and channel , street 
furniture, bins and seating  , drainage improvements 
       The ceremonial sod turn held on 24 October 2025 celebrated the start of construction 
on a project that will breathe new life into Pakenham’s town centre. 
Cardinia Shire Council Mayor Cr Jack Kowarzik and CEO James Collins were joined by Minis-
ter for Development Victoria and Precincts, Harriet Shing, Member for Pakenham, Emma 
Vulin and Cardinia Shire councillors to officially turn the first sod along Main Street, Paken-
ham. 
      Mayor Kowarzik said the project reflects the community’s vision for a more people-
focused and welcoming town centre. 
      “This is a proud moment for Pakenham. Our community has long called for an uplift in 
the look and feel of Main Street, and today we take the first step toward delivering just 
that.”  
      The Main Street Gateway upgrades are the critical first step of the Pakenham Revitalisa-
tion Project, which will set the scene of this multi-staged program of works. 
“This revitalisation will create a safer, more accessible and vibrant space that encourages 
people to stay longer, shop local, and enjoy everything our town has to offer.” Mayor 
Kowarzik said. 
      Stage 1 works will be phased to minimise disruption to traffic and trade, and construc-
tion on this precinct is expected to be completed by mid-2026, conditions permitting. 
      The revitalisation is part of a broader vision to support ongoing development in the pre-
cinct, including the new Pakenham Community Hospital, upgraded train station, and addi-
tional car parking. 
      The project is jointly funded by Cardinia Shire Council, Level Crossing Removal Project 
and the Victorian Government’s Growth Areas Infrastructure Contribution fund. 
      “Stage 1 sets the tone for the broader multi-stage program that will reshape Paken-
ham’s heart and soul. Together, we’re working to build a better Pakenham that reflects who 
we are and where we’re headed.” Mayor Kowarzik said. 
Henty Ward Councillor Liz Roberts is excited to see the project start to come to life. 
      “The revitalisation of Main Street will have a direct and positive impact on our residents, 
traders and visitors. It’s a significant step toward building a more vibrant and connected 
Pakenham." Cr Roberts said. 
      To stay up to date and for more information on the Pakenham Revitalisation project, 
please visit www.cardinia.vic.gov.au/pakenham  

 22 



(03) 6164 3781 
info@cockatoodental.com.au  
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Council adopts key plans to deliver for the future 
      Cardinia Shire Council has formally adopted its suite of key strategic documents to guide Council’s 
activities and decision making over the next four years, and beyond. 
At the Council meeting on Monday 20 October, Council endorsed the:  

· Council Plan 2025–29  

· Updated Liveability Plan 2017–29  

· Financial Plan 2025–35, and  Asset Plan 2025–35.  
      Cardinia Shire Mayor Cr Jack Kowarzik said the plans would enable Council to deliver on its com-
mitment  to  the  community  and  ensure  the  Shire  remains  a  place  that  people  are  proud  to  call 
home.  
      “The Council  Pan  is  our  overarching  strategic  document  that will  help  guide our  direction  and 
decision making for this Council term, outlining how we will continue to deliver on the Community 
Vision, work towards our key objectives, respond to challenges, and leverage opportunities,” Mayor 
Kowarzik said.  
      “The Council Plan outlines our approach to respond to  the Shire’s  rapid growth and challenges 
over the coming years, while preserving the unique character of our existing towns and natural land-
scapes to deliver on our commitment to the community.”  
      The Council Plan is structured around five key objectives: Thriving communities, Vibrant places, 
Adaptive environments, Prosperous economies, Responsible leaders 
      These objectives have been informed by priorities identified by the Future Cardinia Community 
Panel during a deliberative engagement process. The panel reviewed and updated the Community 
Vision 2040 and identified key focus areas that have helped to inform the strategic objectives. Under 
each of  these  strategic objectives  is a  series of  strategies and  initiatives, and how we will  achieve 
them and measure our success.  
      Mayor Kowarzik said community feedback had also helped to inform development of key strate-
gic documents.  
Updated Liveability Plan 2017–29  
      This has been our second, four-year review of the Liveability Plan 2017–29, which has been de-
veloped  to provide a  clear  framework  for public health planning  in  the  shire. The plan  recognises 
Council’s role in coordinating local public health planning by bringing together a range of organisa-
tions, groups and our local community to work together to protect, improve and promote the health 
and wellbeing of our community.   
Financial Plan 2025–35  
      The Financial Plan is a 10-year financial roadmap that will enable Council to deliver on the new 
Council Plan, continue to deliver valued services and projects, and ensure that the organisation re-
mains financially sustainable into the future. It outlines how Council will respond to its financial chal-
lenges and prepare for the future. In response to community feedback, the plan incorporates opera-
tional efficiencies aimed at keeping costs low while delivering high-value services and programs.    
Asset Plan 2025–35 
      The Asset Plan outlines Council’s strategic approach to managing more than $2.7 billion in infra-
structure  assets  including  847km  of  sealed  local  roads,  822km  of  unsealed  local  and  rural  roads, 
more than 900km of footpath and shared use paths, more than 130 playgrounds and a range of oth-
er  infrastructure and community buildings across  the shire. The Asset Plan has utilised technology 
and data  to help prioritise maintenance,  renewal, and upgrade scheduling, as well  as  identify  the 
shire’s infrastructure and funding gaps to help guide Council’s future advocacy efforts.  
      To view the documents, please visit  
Cardinia Shire Council - Key plans 2025 | Cardinia Shire Council  24 
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Brunch on McBride         **Holiday Notice** 
     Brunch will be closed from Saturday the 1st of November until Wednesday the 5th of Nov 
while we take a short break to recharge our weary batteries.  
     If  you  need  yummy  food,  coffee,  breakfast,  lunch  or  dinner  in  the  meantime  we           
recommend the following places for your gastronomic needs in our absence!  
Chieftains Smokehouse,  The Black Cockatoo Pizza Cafe,   The Humble Grind @ Cockatoo IGA + Liquor 
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Gembrook Community Group 
      Hello Gembrook! We're heading back to the past, and we need your help.  
As you may be aware, the Puffing Billy 125th Anniversary Celebrations are taking place on the 13th & 
14th Dec and we need your help to drag Gembrook back more than one hundred years - if only for a 
short while. For the celebrations, Puffing Billy will be running extra trains on that weekend - and they 
will be stopping in Gembrook for an hour each. Each town with a station along the way is going to 
represent a little feel of how life was 125 years ago...  
If you're a part of a community group or organisation in the township, or if you're a history buffs with 
some pieces you can exhibit, gardeners or farmers with heirloom plants or old tools and farming ma-
chinery you'd like to show off, horseriders who want to dress up and ride into town, someone with an 
old craft or skill they can demonstrate - whatever it may be ... if you have an idea of how you can con-
tribute to a great day in Gembrook celebrating our heritage (adults, kids, friendship groups, social and 
sporting groups alike) please let us know as soon as possible.  
      The Gembrook Community Group will help everyone co-ordinate the days and lend a hand where 
we can. The current timetable (subject to change) looks like this: 
Sat 13th Dec - Puffing Billy plan to run seven trains on Saturday for Puffing Billy. Trains will leave from 
Belgrave & Lakeside.Sat 14th Dec - Community Day. There is a plan to run free trains stopping at all 
stations for the local communities. Each train will stop in Gembrook for 1 hour.  
So if you have an idea of how to take us back to the past, and want to get involved, please message us 
as soon as possible, and we will help put everyone together for what should be a super fun weekend 
celebrating the town we all love, and the train that people from all over the world have come to know. 

Gemco Players Community Theatre 
      Welcome one and all to Gemco's ongoing Open Stage Night. Hosted by Carol, our popu-
lar open stage has been running for many decades. Held in the cosy hall, you are welcome to 
perform anything you like or just come for the lovely entertainment. 
      Enjoy music,  poetry,  singing, monologues  or  anything  you wish  to  show!.  Running  the 
first Sat of every month, now starting at 7pm! 
      Pay the door. $5 for performers and $8 for audience. The bar is open at very reasonable 
prices. Bring your own nibbles 
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Cardinia businesses invited to exhibit at 2026 Cardinia 
Jobs and Skills Showcase 
      Cardinia businesses are encouraged to register their  interest to exhibit at the upcoming 
Jobs and Skills Showcase. 
      The 2026 Cardinia Jobs and Skills Showcase will be held on Wednesday 18 March at the 
Cardinia Cultural Centre (40 Lakeside Blvd, Pakenham) and will provide an opportunity  for 
local businesses to connect with job seekers.  
      The annual expo offers a valuable platform for businesses to connect directly with local 
job  seekers,  promote  employment  and  volunteer  opportunities  and  support  the  develop-
ment of future career and educational pathways in Cardinia Shire.  
      Exhibitor pricing  starts at $30 per  table as part of an early bird offer,  available until  28 
November 2025. From 28 November onwards, standard pricing will apply at $40 per table. 
      To express your interest in exhibiting: https://forms.office.com/r/xTFmEtN7tb 
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           The Victorian Government’s Savings Finder is making a real difference, 
helping people across the state access discounts, rebates, and even unclaimed 
money.With 98 savings and offers across energy, transport, health, educaƟon, 
and more, there’s something for everyone. Just answer a few quick quesƟons 
about your situaƟon to see what you’re el igible for.  

$100 Power Saving Bonus  
Free weekend transport for seniors  
Free transport for kids under 18  
Free dental for public school students  
Free zoo entry for kids under 16  
Fishing l icences and digital concession cards for veterans and seniors  
And more, including over $200 million in unclaimed money waiƟng to be 

claimed!    
Real help, r ight now, easing cost -of- l iving pressures for Victorian famil ies   

 33 



Join the 2026 Youth Action and Advisory Committee 
      Expressions of interest are now open for young people to join the 2026 Youth Action and 
Advisory Committee (YAAC). 
      Council is seeking enthusiastic young people aged 15-24 with a connection to the Cardin-
ia Shire community to get involved and contribute to local decision-making.  
      The YAAC is a dynamic advisory committee where members will have the chance to make 
their voices heard and help ensure that the ideas and preferences of young people guide 
council objectives.   
        YAAC members will be asked to participate in the committee for a minimum period 
of 12 months with the opportunity to continue in the group following the initial 12-month 
commitment. Members will have the opportunity to:  
· Meet fortnightly to exchange ideas and perspectives  
· Shape and deliver a youth-led community project  
· Represent the voices of young people on issues that matter to them  
· Build valuable leadership and advocacy skills  
· Be recognised and compensated for participating in quarterly consultation meetings  
Increase their knowledge of local government processes  
      In addition, members will have the chance to celebrate their achievements with an end-
of-year dinner with the Mayor, recognising their meaningful contributions to the shire.   
      "I’m really excited that we are strengthening our commitment to our younger residents 
with the Youth Action and Advisory Committee. Council does and should represent all resi-
dents, not just those of voting age, so it’s a very positive step and one that builds on past 
efforts. I encourage all young people with a connection to Cardinia Shire to join us in shaping 
the future of our community," said Cardinia Shire Mayor Councillor Jack Kowarzik. "This is 
not just an opportunity to make a difference, it's also a chance to develop skills, meet new 
friends, and have a great time."  
      To register your interest in joining the 2026 YAAC, please complete the expression of in-
terest form by 30 January 2026.   
For more information and to apply, please visit www.cardinia.vic.gov.au/YAAC  
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We will have Christmas Trees available from the end of November. Approxi-
mately 7ft - cost $90.00 pickup from the Scout Hall - delivery available to 
Cockatoo, Emerald, Gembrook & Upper Pakenham $10.00 per tree.  
Pre order & prepay please. You can place an order  
1stcockatoo@gmail.com vb 

Thank you on behalf of 1st Cockatoo Scout Group. 
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Victoria Police Careers 
     Your future with Victoria Police is calling!  
We’re inviting you to an exclusive police Careers Info Session at the police headquarters! It’s 
a rare chance to get an inside look into the fast-paced, challenging, and rewarding world of 
policing. 
     The details: Thursday 27 November, 5.30pm - 7pm 
Victoria Police Centre (311 Spencer Street Docklands, VIC 3008) 
      Don't forget to register your attendance and bring ID on the day. We look forward to 
seeing you there 
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 10am-1pm 
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Major Road Maintenance   
           The Victorian Government  is  rol ling out a major  road maintenance bl itz  to 
rebuild,  repair,  and  resurface  roads  right  across  Victoria,  backed  by  a  $976 
million  investment,  the  largest  single-year  investment  in  road maintenance  in 
the state’s history.  
           As  part  of  our  BeƩer  Roads  Blitz,   crews  will   begin  delivering  hundreds  of 
major maintenance projects between now and mid -2026 on roads, with 70 per 
cent of al l the funding going towards our regional roads.  
           Over  the  next  nine months,  crews  will   complete  thousands  of  projects  on 
our  network,  ranging  from  road  rehabilitaƟon  and  resurfacing,  patching  pot-
holes and maintaining bridges,  installing traffic lights and signage.  
           The blitz will   target  the  state’s  busiest  travel  and  trade  routes,  helping  to 
get mil lions  of  people  and  hundreds  of  thousands  of  tonnes  of  freight  to  and 
from their desƟnaƟon smoothly.  
           As well  as  repair ing  some of  our busiest   roads,  crews wil l   a lso mow,  slash 
and  spray  tens  of  thousands  of  kilometres  of  roadsides,  inspect  and  repair 
thousands of bridges and other  structures.  They’ ll   also fix hundreds of  sets of 
traffic  l ights  and  electronic  signs,  clean  up  graffiƟ  and  deliver  other 
maintenance works as needed.  
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FREE! From 2pm every Sunday. 

Cockatoo RSL (sub branch)  

Local Container Returning point. 

Trivia Night Satur-
day 15th. Novem-
ber 7pm Start. 

Pool Comp Grand 
Final for 2025 win-
ners. Friday 14th 
7pm. 

UNO  Comp           
Sat. 8th November 
7pm start. 

Darts Grand Final for 
2025 winners. 
Sat.22nd November. 
7pm 

Poker Night. 
7th November 7pm 
Start. 

COCKATOO RSL SUNDAY MUSIC SESSIONS 

FROM 2PM EVERY SUNDAY 

FREE ADMISSION 

Karaoke with Shelley 

Friday 31st October. 
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